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TEMA 12 EL RÉGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: …



GRUPO C1. TEMA 12. EL R GIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD . SOCIAL: CAMPO DE APLICACI N. INSCRIPCI N DE EMPRESAS. AFILIACI N, ALTAS Y BAJAS. COTIZACI N. ACCI N PROTECTORA DEL. SISTEMA DE SEGURIDAD . R GIMEN. ESPECIAL DE clases pasivas . A O 2015. NDICE: INTRODUCCI 3. A. El R GIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. CAMPO DE APLICACI N. INSCRIPCI N DE EMPRESAS. AFILIACI N, ALTAS Y BAJAS. COTIZACI N.. 4. de Aplicaci n .. 5. n .. 5.. 8. n de empresas .. 9. n. Altas y bajas.. 12. 15. aplicables al sistema.. 15. n en el R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social, .. 18. B. ACCI N PROTECTORA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL .. 23. 1) 24. 2) Caracteres de las prestaciones.. 26. 3) Responsabilidad en orden a las prestaciones.

su periodo de prácticas, salvo que estén incluidos en el Régimen de Clases Pasivas del Estado o en otro régimen en virtud de una ley especial. m) El personal funcionario a que se refiere la disposición adicional tercera, en los términos previstos en ella. (Véase el apartado C2 de este tema referido al Régimen de Clases Pasivas)
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    	Transcription of TEMA 12 EL RÉGIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL: …


        
    	1 GRUPO C1. TEMA 12. EL R GIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD . SOCIAL: CAMPO DE APLICACI N. INSCRIPCI N DE EMPRESAS. AFILIACI N, ALTAS Y BAJAS. COTIZACI N. ACCI N PROTECTORA DEL. SISTEMA DE SEGURIDAD . R GIMEN. ESPECIAL DE clases pasivas . A O 2015. NDICE: INTRODUCCI 3. A. El R GIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. CAMPO DE APLICACI N. INSCRIPCI N DE EMPRESAS. AFILIACI N, ALTAS Y BAJAS. COTIZACI N.. 4. de Aplicaci n .. 5. n .. 5.. 8. n de empresas .. 9. n. Altas y bajas.. 12. 15. aplicables al sistema.. 15. n en el R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social, .. 18. B. ACCI N PROTECTORA DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL .. 23. 1) 24. 2) Caracteres de las prestaciones.. 26. 3) Responsabilidad en orden a las prestaciones.
2 26. 4) Pago de las pensiones.. 27. 5) Prescripci n de las prestaciones.. 27. 6) Caducidad.. 27. 7) Reintegro de prestaciones indebidas.. 28. 8) Revalorizaci n e importes m ximos y m nimos de las pensiones.. 28. 9) Complemento por maternidad en las pensiones contributivas del sistema, .. 28. 10) Complementos por pensiones inferiores a la m 29. C. R GIMEN ESPECIAL DE CLASES 29. LOS REG MENES ESPECIALES DE FUNCIONARIOS Y EL R GIMEN DE clases pasivas .. 29. CAMPO DE APLICACI N.. 30. PRESTACIONES.. 33. COTIZACI N.. 34. LEGISLACI N DE REFERENCIA PARA EL TEMA .. 35. ANEXO 37. ANEXO II .. 38. El R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social: campo de aplicaci n. Inscripci n de empresas. Afiliaci n, altas y bajas. Cotizaci n.
3 Acci n protectora del sistema de SEGURIDAD . R gimen especial de clases pasivas . 2/38. INTRODUCCI N. El sistema de la SEGURIDAD Social es el mecanismo de protecci n social que el estado utiliza para dar cumplimiento al mandato recogido en el art culo 41 de la Constituci n, el cual dispone que los poderes p blicos mantendr n un r gimen p blico de SEGURIDAD Social para todos los ciudadanos, que garantice la asistencia y prestaciones sociales suficientes ante situaciones de necesidad, especialmente en caso de desempleo. La asistencia y prestaciones complementarias ser n libres.. Por medio de dicho sistema se garantiza la protecci n necesaria frente a determinadas situaciones (enfermedad, desempleo, jubilaci n ) a aquellas personas incluidas en su campo de aplicaci n que cumplan con determinados requisitos.
4 Se configura, en cuanto a su acci n protectora, en una modalidad contributiva y una no contributiva, rigi ndose por los principios de universalidad, unidad, solidaridad e igualdad. Con car cter GENERAL , podemos decir que la modalidad contributiva tiene un car cter eminentemente profesional, destinada a la protecci n de los trabajadores que cotizan, mientras que la modalidad no contributiva se dirige a quienes acreditando insuficiencia de recursos, no han cotizado nunca al sistema o no re nen suficiente per odo de cotizaci n (carencia) para tener derecho a una prestaci n contributiva, a n habiendo cotizado. El Texto Refundido de la Ley GENERAL de la SEGURIDAD Social, norma b sica que regula el derecho de los espa oles a la SEGURIDAD Social, dispone que el sistema se organiza en un R gimen GENERAL y una serie de reg menes especiales que encuadran a determinados colectivos de trabajadores, que por sus peculiares condiciones de tiempo o lugar de trabajo, as como la ndole de los procesos productivos en que intervienen, precisan un tratamiento distinto al GENERAL .
5 El R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social: campo de aplicaci n. Inscripci n de empresas. Afiliaci n, altas y bajas. Cotizaci n. Acci n protectora del sistema de SEGURIDAD . R gimen especial de clases pasivas . 3/38. Actualmente est n regulados como tales reg menes especiales los de Trabajadores del Mar, Trabajadores por cuenta propia y Trabajadores de la Miner a, as como los que afectan a los funcionarios p blicos. En relaci n con los funcionarios p blicos, hablamos de colectivos distintos, que dan lugar a tres reg menes especiales distintos con su correspondiente normativa espec fica, que en los ltimos a os ha sufrido notables reformas que se comentar n en el ltimo apartado de este tema, al tratar el apartado R gimen especial de clases pasivas .
6 En concreto nos encontramos con: a) R gimen Especial de los Funcionarios Civiles del estado . b) R gimen Especial de la SEGURIDAD Social de las Fuerzas Armadas. c) R gimen Especial de la SEGURIDAD Social del personal al servicio de la Administraci n de Justicia. Los funcionarios que ingresan, por los procedimientos de selecci n previstos en la ley, en las distintas Comunidades Aut nomas, se encuentran incluidos, como veremos m s adelante, en el R gimen GENERAL y no en un r gimen especial. El personal transferido, conserva el r gimen de SEGURIDAD social de origen. A. El R GIMEN GENERAL DE LA SEGURIDAD SOCIAL. CAMPO DE. APLICACI N. INSCRIPCI N DE EMPRESAS. AFILIACI N, ALTAS Y. BAJAS. COTIZACI N. El R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social se ajusta a lo dispuesto en el texto refundido de la Ley GENERAL de la SEGURIDAD Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre (en adelante LGSS) y de manera espec fica a lo establecido en su T tulo II- y sus normas de desarrollo.
7 El R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social: campo de aplicaci n. Inscripci n de empresas. Afiliaci n, altas y bajas. Cotizaci n. Acci n protectora del sistema de SEGURIDAD . R gimen especial de clases pasivas . 4/38. CAMPO DE APLICACI N. Extensi n Este r gimen encuadra al colectivo m s amplio de trabajadores, con diferencia, de los protegidos por nuestro sistema de SEGURIDAD Social. La extensi n del campo de aplicaci n est regulada en el art culo 136 de la LGSS: - Est n obligatoriamente incluidos en el campo de aplicaci n del R gimen GENERAL los trabajadores por cuenta ajena y los asimilados a los que se refiere el art culo de la LGSS, salvo que por raz n de su actividad deban quedar comprendido en alg n r gimen especial.
8 El art culo , letra a, se refiere a los trabajadores por cuenta ajena que presten sus servicios en las condiciones establecidas por el art culo * del Estatuto de los Trabajadores en las distintas ramas de la actividad econ mica o asimilados a ellos, bien sean eventuales, de temporada o fijos, aun de trabajo discontinuo, e incluidos los trabajadores a distancia, y con independencia, en todos los casos, del grupo profesional del trabajador, de la forma y cuant a de la remuneraci n que perciba y de la naturaleza com n o especial de su relaci n laboral . - Adem s de los anteriores, la ley enumera, de forma expresa, como incluidos en el R gimen GENERAL , los siguientes colectivos: a) Los trabajadores incluidos en el Sistema Especial para Empleados de Hogar y en el Sistema Especial para Trabajadores por Cuenta Ajena Agrarios, as.
9 Como en cualquier otro de los sistemas especiales a que se refiere el art culo 11, establecidos en el R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social.. Art culo del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores: La presente Ley ser de aplicaci n a los trabajadores que voluntariamente presten sus servicios retribuidos por cuenta ajena y dentro del mbito de organizaci n y direcci n de otra persona, f sica o jur dica, denominada empleador o empresario . El R gimen GENERAL de la SEGURIDAD Social: campo de aplicaci n. Inscripci n de empresas. Afiliaci n, altas y bajas. Cotizaci n. Acci n protectora del sistema de SEGURIDAD .
10 R gimen especial de clases pasivas . 5/38. b) Los trabajadores por cuenta ajena y los socios trabajadores de las sociedades de capital, aun cuando sean miembros de su rgano de administraci n, si el desempe o de este cargo no conlleva la realizaci n de las funciones de direcci n y gerencia de la sociedad, ni posean su control en los t rminos previstos por el art culo ). c) Como asimilados a trabajadores por cuenta ajena, los consejeros y administradores de las sociedades de capital, siempre que no posean su control en los t rminos previstos por el art culo ), cuando el desempe o de su cargo conlleve la realizaci n de las funciones de direcci n y gerencia de la sociedad, siendo retribuidos por ello o por su condici n de trabajadores por cuenta de la misma.
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